
 
 
 

Rafael is een school 

voor zeer moeilijk 
lerende kinderen in 

Utrecht. 

 

Voor leerlingen met 
een verstandelijke 
beperking van 4 tot 
12 jaar krijgen 
onderwijs. 

 

 
Onze visie 

Elke leerling kan zich 
ontwikkelen en is 
uniek en bijzonder. 

Op Rafael gaan we op 

zoek naar de balans 
tussen autonomie en 
afhankelijkheid. Wij 
hebben de kennis 
van, de ervaring met 
en hart voor de 

leerling. 

We gaan met 
creativiteit en 
flexibiliteit op zoek 
naar manieren zodat 
de leerlingen zich 
kunnen ontwikkelen 

tot zo zelfstandig 
mogelijke en 
gelukkige mensen. 
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WIJ ZIJN OP ZOEK NAAR:   

 

 Intern begeleider/ Kwaliteitscoördinator ZML 
WFT 0.6 

  
Wij zoeken een collega met humor en relativeringsvermogen die graag samenwerkt  
 

Functieomschrijving 

De intern begeleider/kwaliteitscoördinator vormt op Rafael samen met de gedragskundige 
het zorgteam. De intern begeleider is verantwoordelijk voor het onderwijs en de 
leerlingzorgcyclus. 
   
De intern begeleider draagt zorg voor:  

• Het begeleiden van leerkrachten op het gebied van onderwijsaanbod en didactisch 
handelen. 

• Het coördineren en uitvoeren van de leerlingzorgcyclus. 
• Het onderhouden van contacten met ouders/ verzorgers, externe contacten en 

samenwerkingspartners. 
• De advisering over de ontwikkeling, de evaluatie en bijstelling van het onderwijs- 

en kwaliteitsbeleid aan het MT. 
 

Wij vragen iemand die: 

• Kennis en ervaring heeft als intern begeleider/kwaliteitscoördinator. 
• Affiniteit of ervaring heeft in het ZML-onderwijs. 
• Een onderwijsbevoegdheid en de opleiding intern begeleider/kwaliteitscoördinator. 

• Vaardig is in observeren en begeleiden van leerlingen en het analyseren van 
resultaten. 

• Kennis heeft van de methodiek: Positive Behavior Support (PBS) 

• Vaardig is in het maken van rapporten, verslagen en analyses op groeps- en 
schoolniveau. 

• Kennis heeft van leerlingvolgsystemen en didactische toetsen.  
• Coachende vaardigheden heeft en kan aansluiten bij leerkrachten/groepsleiding. 
• Vaardig is in het werken in (multidisciplinair) teamverband en binnen de 

Commissie van begeleiding. 
 

Wij bieden:   
Een verantwoordelijke baan in een school volop in ontwikkeling en een bijzonder leuke 
doelgroep!  
Inschaling op OOP van cao PO met een extra arbeidsmarkttoelage. 
 
Inlichtingen: Pien van Gendt, directeur  

      Telefonisch: 06-43354475                   

 

Schriftelijke reacties richten aan: Pien van Gendt, directeur vóór 7 februari. 
De gesprekken zullen zijn op donderdag 13 februari. 
 

p.vangendt@rafaelschool.nl 
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